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Hallbarhetspolicy

Denna policy uppdaterades 241010

Inledning

Trifam ar en fastighetsdgare med syfte att uppféra hallbara kontors- industri-, hyresfastigheter for
egen forvaltning. Trifams vision ar: "N6jda hyresgaster i fullt uthyrda hus”. Detta dokument utgor
Trifam Overgripande styrdokument fér Bolagets hallbarhetsarbete. Hallbarhet skall arbetas med
utifran ett helhetsperspektiv, dar varje del ar lika viktig. Hallbarhetspolicyn inkluderar darav alla tre
dimensionerna; ekonomisk, ekologisk och social hallbarhet, i linje med FN:s Brundtland
kommissionens definition.

Trifam har som ambition att minimera sin negativa paverkan pa miljo, klimat och omgivning genom
att aktivt arbeta med FN:s globala mal. Géllande lagar, forordningar, foreskrifter och standarder skall
foljas. Vidare ska Trifam bidra till en positiv social hallbar utveckling i vara fastigheter och
verksamheten.

Hallbarhetspolicy omfattar alla medarbetare i Trifam och alla delar av verksamheten, saval forvary,
fastighetsutveckling, férvaltning, forsaljning, renoveringar av byggnader, utveckling av befintliga
fastigheter, leverantorer, samarbetspartners, medarbetare och styrelse.

Trifam VD &r ansvarig for Bolagets hallbarhetspolicy. VD &r ocksa ansvarig for Bolagets strategiska och
operativa hallbarhetsarbete.
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Trifams fokusomraden inom hallbar utveckling

Trifam arbetar proaktiv med hallbarhetsarbetet vilket innebér att FN:s globala mal och aspekter har
inarbetats i denna policy. Det storsta paverkan Trifam har ar vid forvarv, fastighetsutveckling och
fastighetsdrift, men denna policy innefattar daven verksamheten.

Nedan féljer Trifams fokusomraden inom ekonomisk, ekologisk och social hallbarhet i enlighet med
Brundtland kommissionens indelning:

Ekonomisk héllbarhet

Ekonomisk hallbarhet innebér att verksamheten ska vara langsiktig, resurseffektiv och 16nsam.
Lonsamhet gor det mojligt for bolaget att fortsatta sin verksamhet och investera i utveckling och
anpassning till hyresgaster och kunders forandrade behov. Att arbeta med att ta vara pa resurserna
och anvinda de mer effektivt ar en viktig del inom ekonomisk hallbarhet. Ett [angsiktigt perspektiv
ska pragla bade investeringar i nya fastigheter, lokaler och bostdder som forvaltning. Utan ekonomisk
hallbarhet ar det inte majligt att ta ett langsiktigt ekologiskt och socialt ansvar.

Ekologisk hdllbarhet

Ekologisk hallbarhet handlar om att minimera miljé- och klimatpaverkan fran nya och befintliga
fastigheter, lokaler som bostader. Detta innefattar att minska Co2-utslappen fran bade
energianvandning, transporter och materialval. En annan del av ekologisk hallbarhet ar att bevara
naturen eller tillskapa ny grénska i fastigheterna som bade kan bidra till god dagvattenhateirng,
biologisk mangfald som halsosamma miljoer for manniskor som vistas i eller omkring fastigheterna.
Foljande &r identifierade fokusomraden:

o Minska klimatutslappen for att motverka de varsta konsekvenserna av klimatférandringarna
® Anpassa efter ett forandrat klimat
e Bidra till biologisk mangfald och ekosystemtjanster
® Minska resursanvandning genom att framja cirkuldr- och delningsekonomi
Social hallbarhet

Social hallbarhet innebaér att ta ansvar for verksamheten paverkan pa manniskor i och omkring
fastigheterna, samhallet i stort och bolagets medarbetare. Malet ar att bidra till ett samhalle som
fokuserar pa méanniskors olika behov och majligheter till ett gott liv, utan orattvisor. Detta innebar att
engagera sig i lokalsamhallet och ta hansyn till hyresgaster, kunder och anstéllda. Det handlar om att
stalla krav pa leverantorer och samarbetspartners for att bland annat sakerstalla goda arbets- och
leveransvillkor. Foljande ar identifierade fokusomraden:

Oka tryggheten och sakerhet
Bidra till trivsel och gemenskap
Framja halsa och vdlmaende
Oka Jamlikhet och mangfald
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Agenda 2030: FNS 17 Global mal

Agenda 2030 &r en global handlingsplan antagen av alla FN:s medlemslander ar 2015. Den omfattar
17 hallbarhetsmal, dven kallade de globala malen, med syfte att adressera och |6sa nagra av varldens
storsta utmaningar. Malen stracker sig 6ver ekonomiska, ekologiska och sociala mijéméassiga omraden
och ar inriktade pa att framja hallbar utveckling. Nagra av de centrala malen inkluderar att utrota
fattigdom, uppna jamstalldhet, sdkerstalla tillganglig och hallbar energi, bekdmpa klimatforandringar
och framja fredliga samhallen. Genom Agenda 2030 stravar FN efter att skapa en battre och mer
hallbar framtid for alla manniskor och planeten.

Genom denna Hallbarhetspolicy har Trifam beslutat om att integrera principerna fran FN:s Agenda
2030 i hela verksamhet. Hallbarhetspolicyn ska aterspegla Trifams engagemang for att framja
ekonomisk, ekologisk och social hallbarhet.

Trifam skall sérskilt bidrar till féljande globala mal:

GODHALSA OCH

1 HALLBARA STADER
VALBEFINNANDE

OCH SAMHALLEN

1 BEKAMPA KLIMAT- 1 EKOSYSTEM OCH

FORANDRINGARNA BIOLOGISKMANGFALD

e

abe

Dessa mal 6verlappar med de identifierade fokusomradena som redogors for pa féregaende sida.
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Styrning, uppfoljning och redovisning

Denna policy ar det 6vergripande styrdokument for Trifams hallbarhetsarbete. Policyn skall
uppdateras arligen utifran nya insikter, 6kat kunskapsldage och dandrade forutsattningar.

En del av arbetet med att utvecklas och kontinuerligt forbattras sker i samverkan med bolagets
intressenter, sa som myndigheter, banker, hyresgaster och leverantérer. Genom dialog med
intressenterna identifieras vasentliga hallbarhetsaspekter som arbetas in i det 6vergripande
hallbarhetsarbetet. Dialog sker genom saval enkater, samt vid direkta kontakter och moten. Utfallet
analyseras och ligger tillsammans med 6vrig omvarldsbevakning till grund for det vidare
hallbarhetsarbetet.

Samtliga medarbetare i Bolaget ska dven fa kontinuerlig utbildning for att forsta hur de i sin roll i
verksamheten paverkar Trifams hallbarhetsarbete och hur respektive medarbetare ar en nyckel i att
uppna verksamhetens Hallbarhetspolicy och mal.

For att konkretisera Hallbarhetspolicy tas ett dvergripande hallbarhetsprogram fram med mal och
krav for hallbarhetsarbetet. Detta program delas in i 4 olika kategorier som ar féljande:

1. Fastighetsutveckling
2. Forvaltning
3. Verksamhet

For fastighetsutveckling och hyresgdstanpassning skall det efter fardigstallt projekt tas fram
dokumentation med maluppfyllelse enligt hallbarhetsprogram och checklistan. Denna dokumentation
blir underlag till den arliga hallbarhetsredovisningen. De hallbarhetsatgarder som gors i férvaltning
och verksamhet f6ljs upp arsvis och i samband med den arliga Hallbarhetsredovisningen.

Hallbarhetspolicy (Overgripande styrning och fokusomraden)
Hallbarhetsprogram (Mal och krav)

Fastighetsutveckling Forvaltning Verksamhet

Hallbarhetsmal/krav Hallbarhetsmal/krav Hallbarhetsmal/krav

Anpassad Checklista/ Anpassad Checklista/ Anpassad Checklista/

Uppféljningsprotokoll Uppféljningsprotokoll Uppféljningsprotokoll

hdllbarhetsmdl & krav hdllbarhetsmdl & krav hdllbarhetsmdl & krav
X X X

Hallbarhetsrapport (Resultat fran ovan projekt/ar)

Denna hdllbarhetspolicy faststdlldes av Trifams Fastighets AB (publ) styrelse den XX XXX 2023.
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